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Poznań, 06.09.2021 r. 

ODPOWIEDZI NA PYTANIA WYKONAWCÓW 

 
Sygnatura postępowania: 4100/JW00/10/KZ/2021/0000061278 
Sygnatura pisma: DL/LZ/MS/2021/1921 

Wykonawcy biorący udział  
w postępowaniu 

 
Dotyczy: 

Kompleksowa usługa ochrony terenów i obiektów Enea Elektrownia Połaniec S.A. oraz obsługa biur 
przepustek na bramach nr 1, nr 2, nr 3. 
 
Działając na podstawie pkt 1.12. Warunków Zamówienia (WZ) Zamawiający udziela odpowiedzi na zadane  

pytania oraz dokonuje modyfikacji WZ zgodnie z poniższym: 
 

1. PYT:  
Czy zamawiający dopuszcza podwykonawstwo w zakresie Grupy interwencyjnej, Wykonawca musi posiadać 

własną GI?   
ODP:  

Zamawiający nie dopuszcza podwykonawstwa w zakresie Grupy Interwencyjnej. 

 

2. PYT:  

Czy Zamawiający dopuszcza wykonanie usługi w ramach konsorcjum? 
ODP:  

 Zamawiający nie dopuszcza wykonania usługi w ramach konsorcjum. 

 

3. PYT. 

Czy GI maja być wewnętrzne (w zakresie reakcji na posesji obiektu chronionego) i zewnętrze – dojazdowe wg 
zgłoszeń? 

 

ODP: 
Zamawiający informuje, iż Grupa Interwencyjna ma być wewnętrzna, tylko i  wyłącznie do wykonywania 
zadań danej umowy, która obejmuje zarówno teren zakładu jak i  obiekty zewnętrzne Zamawiającego.  

Obiekty zewnętrzne znajdują się  w bezpośrednim sąsiedztwie zakładu. 

 

4. PYT. 
Co Zamawiający rozumie / mieści się w uczestnictwo pracowników „inne prace zlecone przez Zamawiającego, 

a związane z przedmiotem zamówienia” wg xiii, oraz udział w realizacji zadań obronnych realizowanych przez 
Zamawiającego w zakresie przewidzianym dla Wykonawcy w planach operacyjnych. 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż „inne prace zlecone” to w rozumieniu Zamawiającego prace doraźne, nie 
wykraczające poza obsadę pracowników ochrony, a związane z bezpieczeństwem (np. wydzielenie 

i  zabezpieczenie części parkingu), natomiast „plany operacyjne” są to zadania określone w sytuacjach 
szczególnych, związanych z obronnością kraju i  są ujęte w dokumencie niejawnym. Plany Operacyjne na 
obecnym etapie postępowania nie mogą być ujawnione. 

 

5. PYT. 
Zwracamy się z wnioskiem o udostępnienie wszystkich dokumentów /regulaminów/ wytycznych/aktów 
prawnych/ aktów wewnętrznych na podstawie których prowadzone jest przedmiotowe postępowanie. 

ODP:  

Zamawiający informuje, iż zgodnie z pkt 2.1. WZ „Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzone jest 
zgodnie z wewnętrznymi regulacjami obowiązującymi w Enea Centrum sp. z o.o., która prowadzi 
postępowanie w imieniu i  na rzecz Zamawiającego, w oparciu o niniejsze Warunki Zamówienia.” 
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6. PYT. 
ad. pkt. 5.1 b) Warunków Zamówienia- prosimy o potwierdzenie, że Zamawiający uzna doświadczenie 
w zrealizowaniu wymaganej usługi, jeżeli Wykonawca wykonał określoną usługę na wymaganą wartość, ale  

wypracowana wartość została również wypracowana w okresie wykraczającym powyżej 3 lat licząc od 
terminu składania ofert natomiast zakończenie usługi przypadało w okresie mieszczącym się w okresie 3 lat 
przed upływem składania ofert. 

ODP:  

Zamawiający informuje, iż na obecnym etapie postępowania nie może udzielić odpowiedzi.  
Zgodnie z pkt 15.1. WZ „Po otwarciu ofert, Zamawiający, dokonuje weryfikacji  spełnienia warunków udziału 
w Postępowaniu przez wszystkich Wykonawców (…)” 

 

7. PYT. 
dot. pkt. 5.1 c) i. oraz dot. pkt. 5.1.c) ii. Warunków Zamówienia- prosimy o wskazanie liczby pracowników, 
którymi powinien wykazać się dysponowaniem Wykonawca. 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż zgodnie z pkt II ppkt. 9.1. Rozdziału II Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia 

„ogólny stan osobowy dla realizacji  umowy nie może być mniejszy niż 70 osób” 

 

8. PYT. 
W związku z zapisem: 

„płaca zasadnicza pracownika ochrony nie może być niższa niż minimalne wynagrodzenie określane na dany 
rok na podstawie art. 2 ust 5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o min imalnym wynagrodzeniu za pracę” 
Bardzo prosimy o informację czy Zamawiający oczekuje oszacowania i skalkulowania przez Wykonawcę 

kosztów wynagrodzenia na rok 2022? Wysokość wynagrodzeń obowiązujących od 01.01.2022 r. nie są jeszcze 
znane, ich ogłaszanie następuje w drodze Rozporządzenia Rady Ministrów do dnia 15 września każdego roku.  
Czy Wykonawca ma oszacować orientacyjne koszty związane z wynagrodzeniami od stycznia 2022 roku? Czy 
Zamawiający dokona waloryzacji wynagrodzeń? Wnosimy o jednoznaczną odpowiedź. 

ODP:  

Zamawiający informuje, iż nie przewiduje dokonania waloryzacji wynagrodzenia. Wykonawca ma oszacować 
koszty związane z wynagrodzeniami od stycznia  2022 roku. 

 

9. PYT. 

Proszę o informację czy każda roboczogodzina ma być wypracowana na podstawie umowy o pracę? 
Czy zamawiający dopuszcza możliwość wypracowania przez pracowników dodatkowych godzin ponad 
normatyw godzin wynikający z wymiaru etatu na dodatkową umowę zlecenie ? tj. – czy godziny ponad 

normatyw godzin wynikający z etatu na umowę o pracę mogą być realizowane w oparciu o umowy zlecenia?  
Czy Zamawiający dopuszcza takie rozwiązanie? 

ODP:  
Zamawiający nie dopuszcza takiego rozwiązania  z zastrzeżeniem Odpowiedzi nr 10. Wszystkie 
roboczogodziny mają być wypracowane na podstawie umowy o pracę. 

 

10. PYT. 
Prosimy o informację czy w sytuacjach wyjątkowych, nagłych jak np. choroba, wypadek lub w przypadku  
absencji urlopowej, chorobowej- zamawiający dopuści realizację usługi przez osoby wykonujące usługę na 

podstawie umowy zlecenia. Wskazujemy, iż takie ograniczenie naraża wykonawcę na negatywne 
konsekwencje z przyczyn od niego niezależnych, bowiem pomimo podjęcia wszelkich możliwych prób 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w nagłych sytuacjach może się to okazać niemożliwe. 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż powyższe rozwiązanie dotyczy tylko i  wyłącznie sytuacji  wyjątkowych i na czas 

niezbędny do usunięcia problemu. Wykonawca będzie zobowiązany do udowodnienia, że zaistniała sytuacja 
wyjątkowa. 

 

11. PYT. 
Czy Zamawiający dopuszcza realizację usługi na biurze przepustek przez pracowników ochrony posiadających  
stopień niepełnosprawności? 
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ODP: 
Zamawiający informuje, iż pracownicy biur przepustek to nie pracownicy służb ochrony i mogą posiadać 
orzeczenie o niepełnosprawności w stopniu lekkim i umiarkowanym, umożliwiającym pracę na tym 

stanowisku. 

 

12. PYT. 

Czy z uwagi na historyczne przejęcie pracowników przez obecnego Wykonawcę od Zamawiającego na 
zasadzie art. 23’ Kodeksu Pracy Zamawiający przewiduje przekazanie osób Wykonawcy na podstawie art. 23’  
Kodeksu Pracy? 

ODP:  
Tak 

 

13. PYT. 
Zamawiający informuje, iż Wykonawca będzie zobowiązany do najmu pomieszczeń. 
Jednocześnie Zamawiający podaje, iż:  

„Przewidywany miesięczny koszt czynszu najmu w/w pomieszczeń ok. 40m2, zostanie wynegocjowany po 
wstępnych oględzinach pomieszczeń, w oparciu ceny rynkowe wynajmu, szacunkowo ok. 30zł/m2”  
Prosimy o potwierdzenie, iż szacowany czynsz za ww. pomieszczenia wyniesie około 1200 zł miesięcznie (30 

zł x 40 = 1200 zł). 
Prosimy o informacje czy wykonawca ponosi jakiekolwiek dodatkowe koszty związane z korzystaniem 
z wynajmowanych pomieszczeń np. koszty związane z korzystaniem z mediów lub koszty wyposażenia tych 
pomieszczeń? Czy pomieszczenia socjalne są wyposażone w szafki ubraniowe pracownicze i czy zostaną one 

udostępnione Wykonawcy bez dodatkowych kosztów? Jeśli wykonawca musi ponieść dodatkowe koszty 
związane z korzystaniem mediów lub innych proszę podać kwoty średniomiesięczne za każde dodatkowe 
obciążenie w celu uwzględniania w wycenie. Powyższe będzie zasadniczo wpływało na prawidłowe 
skalkulowanie przez Wykonawcę. 

ODP:  

Zamawiający informuje, iż korzystanie z mediów jest płatne natomiast wyposażenie pomieszczeń jest po 
stronie najmującego. Koszty za korzystanie z mediów zależą wyłącznie od wynajmującego czy np. będzie 
potrzebował dostępu do Internetu czy też ma swoje łączę internetowe. W szatniach są szafki ubraniowe i są 

udostępniane w cenie wynajmu. Wynajmem szatni jest po stronie Wykonawcy a koszty ustala z firmą, która 
zajmuje się szatniami. 

 

14. PYT. 

Wnioskujemy o zmianę warunków ubezpieczenia wskazanych w załączniku nr 5 Wzoru umowy w zakresie: 
klauzuli czystych strat finansowych - obniżenie limitu odpowiedzialności do 500.000 zł 
Ubezpieczenie OC uwzględniające wyżej wymieniony poziom odpowiedzialności przywołanej klauzuli w pełni 
zabezpieczy interesy Zamawiającego i jednocześnie nie będzie miało wpływu na nieuzasadnione zawyżenie 

cen ofertowych przez wykonawców. 
Wysokość limitów odpowiedzialności przywołanej klauzuli w aktualnym brzmieniu warunków przetargowych  
są zbyt wygórowane, generują dodatkowe, wysokie koszty które wykonawcy uwzględnią w kalkulacji – 

wpłynie to relatywnie na zwiększenie cen ofertowych. 
Warunki wymaganego ubezpieczenia OC winny być przez Zamawiającego dobrze przemyślane i uzasadnione,  
zgodnie z motywem 1 dyrektywy klasycznej (2014/24UE): „Jednym z głównych celów dyrektyw 2014/24/UE 
i 2014/25/UE jest zmniejszenie obciążeń administracyjnych w stosunku do instytucji zamawiających, 

podmiotów zamawiających oraz wykonawców, zwłaszcza małych i średnich przedsiębiorstw.” Ustawodawca 
unijny nacisk kładzie na zmniejszenie obciążeń administracyjnych, jak również na zmniejszenie obciążeń 
finansowych. 
Kwoty składki, które wykonawca przeznaczy na zakup wymaganego przez Zamawiającego produktu 

ubezpieczeniowego zostaną wliczone do ceny oferty, w sposób istotny podnosząc jej wartość. Powyższe rodzi 
konieczność zastanowienia się czy wymóg posiadania ww. przywołanego podlimitu w wysokości 2 mln zł jest  
adekwatny do celu, któremu to ubezpieczenie ma służyć i uzasadniony z punktu widzenia racjonalnej 

gospodarki środkami publicznymi oraz konieczności przygotowania i przeprowadzenia postępowania 
w sposób zapewniający zachowanie uczciwej konkurencji i równego traktowania wykonawców oraz zgodnie 
z zasadą proporcjonalności. 
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Wysokość polisy OC może utrudniać uczciwą konkurencję, jeśli zamawiający ustali jej wysokość w sposób 
nieproporcjonalny do przedmiotu zamówienia, co oznacza, że nie dokonał badania czy wykonawca, który jest  
w stanie opłacić składkę od polisy w wymaganej wysokości jest wykonawcą gwarantującym posiadanie 

zdolności ekonomicznej lub finansowej niezbędnej do realizacji zamówienia. Jak wynika z orzeczeń Głównej  
Komisji Orzekającej: „To nie suma ubezpieczenia mogłaby ograniczać swobodny dostęp wykonawców do 
udziału w przedmiotowym postępowaniu i naruszać zasadę uczciwej konkurencji, a ewentualnie wysokość 

składki za to ubezpieczenie.” 
To zamawiający jest w pozycji uprzywilejowanej względem wykonawców, umożliwiającej mu narzucanie 
warunków dotyczących realizacji zamówienia, jednak powinien on tak ukształtować treść umowy, a by 
realizacja zamówienia w ogóle była możliwa. Zamawiający próbuje wykorzystać swoją pozycję dominującą 

w przetargu i wbrew zasadom współżycia społecznego, wprowadzić do umowy rażąco wygórowane 
oczekiwania w zakresie postanowień ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej. 
Wobec powyższego kierując się względami ekonomicznymi w postępowaniu wnioskujemy jak na wstępie. 

ODP:  
Zamawiający nie wyraża zgody na zmianę warunków ubezpieczenia. 

 

15. PYT. 
W związku z zapisem (załącznik nr 10 – projekt umowy): 

„11. Do obowiązków Wykonawcy należy przedstawienie Zamawiającemu listy pracowników, zawierającej  
informacje o: 
a) zakresie czynności w realizacji zamówienia i zajmowanym stanowisku, 
b) powierzeniu odpowiedzialności materialnej, 

c) aktualnych szkoleniach bhp i badaniach lekarskich 
d) aktualnych świadectwach kwalifikacyjnych uprawniających do zajmowania się eksploatacją urządzeń, 
instalacji i sieci energetycznych na stanowisku eksploatacji lub dozoru, właściwych dla rodzaju i zakresu  
wykonywanych prac oraz pełnionych funkcji w organizacji prac.” 

Wnosimy o wykreślenie ppkt. D)- gdyż nie ma zastosowania w niniejszym postępowaniu. 

ODP: 
Zamawiający wyraża zgodę na wykreślenie oraz dokonuje modyfikacji  zgodnie z poniższym: 
 

Modyfikacja nr 1 
§1 ust. 11 Projektu Umowy (Załącznik nr 10 do WZ) 
„Do obowiązków Wykonawcy należy przedstawienie Zamawiającemu listy pracowników, zawierającej 
informacje o: 

a) zakresie czynności w realizacji  zamówienia i  zajmowanym stanowisku,  
b) powierzeniu odpowiedzialności materialnej, 
c) aktualnych szkoleniach bhp i badaniach lekarskich 
d) aktualnych świadectwach kwalifikacyjnych uprawniających do zajmowania się eksploatacją urządzeń, 

instalacji i  sieci energetycznych na stanowisku eksploatacji lub dozoru, właściwych dla rodzaju i  zakres u 
wykonywanych prac oraz pełnionych funkcji  w organizacji  prac,  
d) niekaralności pracowników.” 

 

16. PYT. 
W związku z zapisem: 
„inne prace zlecone przez Zamawiającego, a związane z przedmiotem zamówienia” 

Prosimy o informacje co zamawiający pod tym pojęciem? Prosimy o informacje jak będą rozliczane inne prace 
zlecone? Proponujemy wprowadzenie do umowy zapisów o dodatkowej płatności w przypadku wystąpienia  
dodatkowych zleceń w szczególności takich jak: konwój, dodatkowe godziny związane z wystawianiem 
posterunków doraźnych, dodatkowe godziny ochrony w związku z obsługą imprez okolicznościowych, sytuacji  

nagłych, kryzysowych, klęsk żywiołowych itp. 

ODP:  
Inne prace zlecone, to w rozumieniu Zamawiającego prace doraźne, nie wykraczające poza obsadę  
pracowników ochrony, a związane z bezpieczeństwem np. wydzielenie i  zabezpieczenie części parkingu lub 

wystawienie posterunku doraźnego. Zamawiający nie przewiduje dodatkowej płatności za takie prace 
zlecone.  
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17. PYT. 

W odniesieniu do kar umownych określonych w § 8 ust 4 (błąd w numeracji – Zamawiający określił jako ustęp 
2 , następujący po ust. 3) Wnosimy o obniżenie kar umownych dziesięciokrotnie. Wskazujemy iż tak 

restrykcyjne ukształtowanie poziomu kar nawet uwzględniając adhezyjny charakter umowy przetargowej 
stanowi naruszenie art. 3531 kc oraz art. 484 par. 2 kc oraz art. 5 kc poprzez wykorzystanie pozycji 
dominującej organizatora przetargu i rażące uprzywilejowanie pozycji zamawiającego w stosunku do 

wykonawcy, wbrew zasadom współżycia społecznego i właściwości stosunku prawnego, polegające na 
przyznaniu zamawiającemu kar umownych za naruszenia, które są niezależne od skali, okoliczności i przyczyn 
uchybienia, występują nawet w przypadku, gdy po stronie zamawiającego nie powstanie żadna szkoda, co 
stanowi uprawnienie rażąco nieproporcjonalne i za daleko idące w stosunku do przesłanek skorzystania z 

tego uprawnienia. Kary umowne zastrzeżone przez zamawiającego pozwalają mu nie tylko na pokrycie 
ewentualnych szkód, ale przede wszystkim na sfinansowanie znacznej części zamówienia przez wykonawcę, 
prowadzać do wzbogacenia zamawiającego i zachwiania ekwiwalentności świadczeń w umowach o 
charakterze wzajemnym. 

ODP:  

Zamawiający nie wyraża zgody na obniżenie kar umownych. 
Jednocześnie Zamawiający informuje, jes t to oczywisty błąd w numeracji  oraz dokonuje modyfikacji  
numeracji  ustępów zgodnie z poniższym: 
 

Modyfikacja nr 2 
§ 8 Projektu Umowy (Załącznik nr 10 do WZ) 
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody wyrządzone Zamawiającemu na skutek niewykonania 

lub nienależytego wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawcę. 

2. Wykonawca odpowiada jak za własne działanie lub zaniechanie, za wszelkie działania i  zaniechania 

swoich pracowników (oraz osób, którymi Wykonawca będzie posługiwał się przy realizacji umowy), 

pozostające w związku z wykonywaniem niniejszej Umowy, które spowodowały szkodę 

u Zamawiającego. 

3. W przypadku stwierdzenia nienależytego sposobu wykonywania umowy Zamawiający ma prawo 

wezwać Wykonawcę do bezzwłocznej zmiany sposobu wykonywania, wyznaczając Wykonawcy termin 

na usunięcie zaniedbań oraz naliczyć karę umowną: 

4. W razie stwierdzenia niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy, w tym 

zaniedbywania przez pracowników Wykonawcy obowiązków naliczane będą kary wysokości: 

a) w przypadku dopuszczenia do wejścia/ wjazdu na teren chroniony osób nieuprawnionych - 10 000 

PLN za każdy przypadek, 

b) w przypadku braku kontroli  pojazdów wjeżdżających/wyjeżdżających pod kątem osób i 

dokumentów wwozowych/wywozowych, materiałów i towarów znajdujących się w/na pojeździe 10 

000 PLN za każdy przypadek, 

c) w przypadku braku nadzoru nad prawidłowym poruszaniem się osób i pojazdów w obrębie Spółki 

oraz prawidłowością zaparkowanych pojazdów 2 000 PLN za każdy przypadek, 

d) 1 000 PLN w przypadku niedbałego prowadzenia dokumentacji  służby ochrony za każdy przypadek, 

e) 2 000 PLN w przypadku braku przestrzegania dyscypliny pracy, niejednolitego umundurowania 

zgodnie z wymaganiami Umowy oraz właściwej prezencji; również miejsca pracy tj. posterunków, 

USI, za każdy przypadek 

f) 10 000 PLN w przypadku braku reagowania na zgłoszenia elektronicznych systemów 

sygnalizacyjnych i  wizualizacji oraz na zauważone zdarzenia mogące mieć wpływ na wystąpienie 

strat w mieniu (zalanie pomieszczeń, uszkodzenia oświetl enia, uszkodzenia zamków, drzwi, 

samozamykaczy, przecieki itp.) za każdy przypadek. 

g) 1 000 PLN w każdorazowym przypadku nie zachowania wymagalnej minimalnej przerwy w pracy dla 

pracownika ochrony po przepracowaniu 12 godzin to 24 godziny, za każdy przypadek  

h) 1 000 PLN w przypadku braku w rozliczeniu miesięcznym wszystkich pracowników zgłoszonych do 

służby na obiekcie ( jedyne usprawiedliwienie takiej sytuacji to długie chorobowe pracownika) za 

każdy przypadek, 
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i) 5 000 PLN w przypadku niedotrzymania wymaganego czasu poinformowania Zamawiającego o 

wystąpieniu incydentu bezpieczeństwa (tj. maksymalnie 2 godzin) za każdy przypadek, 

j) 1 000 PLN w przypadku ujawnienia w czasie kontroli  braków kompetencji obsady na stanowisku 

dowodzenia (brak znajomości obsługi systemów funkcjonujących na USI) za każdy przypadek, 

k) 1 000 PLN w przypadku ujawnienia w wyniku kontroli  nie spełnienia wymogów dotyczących obsady 

biur przepustek (brak znajomości obsługi programu MS Outlook i programu MS Word oraz braku 

znajomości języka angielskiego w stopniu komunikatywnym na poziomie min. B1) za każdy 

przypadek, 

5. Pozostałe zaniedbania w wykonywaniu umowy będą skutkowały obniżeniem wynagrodzenia 

miesięcznego o 10 000 PLN za sam fakt zaistnienia nienależytego wykonania przedmiotu umowy w 

danym miesiącu za każdy przypadek.  

6. Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną za: 

a) Rozwiązanie Umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy oraz 

rozwiązanie umowy przez Wykonawcę z przyczyn, za które Zamawiający odpowiedzialności nie 

ponosi – w wysokości 20% ustalonego łącznego wynagrodzenia netto za cały okres real izacji 

Umowy, określonego w § 6 ust. 1,  

b) Naruszenie przez Wykonawcę obowiązku zachowania poufności, o którym mowa w § 12 – w 

wysokości 100.000,00 zł za każdy przypadek naruszenia.  

7. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę zgodnie z 

§ 1 ust. 10 Umowy, Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę 

dodatkowej kary umownej w wysokości 10.000,00 zł (słownie: dziesięć tysięcy złotych) za każdy taki 

przypadek. 

8. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 

Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę traktowane będzie, jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących Usługi. 

9. Wykonawca nie może zwolnić się z obowiązku realizacji zobowiązań wynikających z niniejszej Umowy 

poprzez zapłatę kar umownych określonych w ust. 1.  

10. W przypadku, gdy szkody u Zamawiającego spowodowane działaniem l ub zaniechaniem Wykonawcy lub 

osoby, za którą ponosi on odpowiedzialność przekraczają wysokość kar umownych określonych w ust. 1, 

niezależnie od kar umownych Zamawiający może dochodzić od Wykonawcy odszkodowania na zasadach 

ogólnych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

11. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia a Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie należnych 

Zamawiającemu kar umownych z Wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o którym mowa w § 6 ust. 1.  

12. Wykonawca odpowiada do pełnej wysokości za szkody powstałe w wyniku zaniechania ochrony w 

całości lub spowodowane nienależytym wykonaniem przedmiotu umowy. 

13. Zamawiający uprawniony jest do dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przenoszącego 

wysokość zastrzeżonych kar umownych. 

 

18. PYT. 

W odniesieniu do kar umownych określonych w § 8 ust 5, ust 6, ust 7 (błąd w numeracji – Zamawiający określił 
jako je jako ustęp 3,4,5) Wnosimy o obniżenie kar umownych dziesięciokrotnie. Wskazujemy iż tak 
restrykcyjne ukształtowanie poziomu kar nawet uwzględniając adhezyjny charakter umowy przetargowej 

stanowi naruszenie art. 3531 kc oraz art. 484 par. 2 kc oraz art. 5 kc poprzez wykorzystanie pozycji 
dominującej organizatora przetargu i rażące uprzywilejowanie pozycji zamawiającego w stosunku do 
wykonawcy, wbrew zasadom współżycia społecznego i właściwości stosunku prawnego, polegające na 
przyznaniu zamawiającemu kar umownych za naruszenia, które są niezależne od skali, okoliczności i przyczyn 

uchybienia, występują nawet w przypadku, gdy po stronie zamawiającego nie powstanie żadna szkoda, co 
stanowi uprawnienie rażąco nieproporcjonalne i za daleko idące w stosunku do przesłanek skorzystania z 
tego uprawnienia. Kary umowne zastrzeżone przez zamawiającego pozwalają mu nie tylko na pokrycie 
ewentualnych szkód, ale przede wszystkim na sfinansowanie znacznej części zamówienia przez wykonawcę, 
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prowadzać do wzbogacenia zamawiającego i zachwiania ekwiwalentności świadczeń w umowach o 
charakterze wzajemnym. 

ODP:  
Zamawiający nie wyraża zgody na obniżenie kar umownych. 

Jednocześnie Zamawiający informuje, jes t to oczywisty błąd w numeracji  oraz dokonał modyfikacji  §8 
Projektu Umowy w odpowiedzi nr 17 niniejszego pisma. 

 

19. PYT. 
W związku z zapisem (załącznik nr 10 – projekt umowy): 
„W przypadku, gdy szkody u Zamawiającego spowodowane działaniem lub zaniechaniem Wykonawcy lub 
osoby, za którą ponosi on odpowiedzialność przekraczają wysokość kar umownych określonych w ust. 1 , 

niezależnie od kar umownych Zamawiający może dochodzić od Wykonawcy odszkodowania na zasadach 
ogólnych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.” 
Wnosimy o zmianę ww. zapisu. W naszej ocenie taka sytuacja powinna zostać przyjętą dopiero po 
bezskutecznym upływie terminu dodatkowego do wykonania obowiązku. 

ODP:  

Zamawiający nie wyraża zgody na zmianę zapisu. 

 

20. PYT. 
Dot. § 9 ust. 4 – prosimy o określenie, iż termin nie będzie krótszy niż 5 dni roboczych. 

ODP:  

Zamawiający informuje, iż dokonuje modyfikacji  zgodnie z poniższym: 
 
Modyfikacja nr 3 

§9 ust. 4 Projektu Umowy (Załącznik nr 10 do WZ) 
„W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu 
terminie nie przekraczającym 7 dni roboczych Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej 
dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 

Wykonawcę osób wykonujących Usługi (…)” 

 

21. PYT. 
Wnosimy o wprowadzenie do umowy zapisu umożliwiającego również Wykonawcy rozwiązanie umowy za 3 

miesięcznym wypowiedzeniem (a nie tylko Zamawiającemu).   

ODP:  
Zamawiający informuje, iż nie wyraża zgody na dodanie zapisu. 

 

22. PYT. 
Dot. § 11 projektu umowy (załącznik nr 10)- prosimy o uściślenie, za które sposoby rozwiązania umowy 
naliczana jest kara umowna, a za które kara nie jest naliczana. 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż zostało to szczegółowo określone w § 8 ust. 4 l it. a). 

 

23. PYT. 
Zamawiający wymaga 2 samochodowy patrolowe- ile średniomiesięcznie kilometrów wykonują samochody? 

ODP: 
Zamawiający informuje, iż jest to około 2700 km na miesiąc. 

 

24. PYT. 
Czy na posterunkach, gdzie Zamawiający nie wymaga wyposażenia w broń pracownicy pełniący służbę na 
tych posterunkach muszą posiadać uprawnienia- legitymację osoby dopuszczonej do posiadania broni? 

ODP: 

Zamawiający informuje, iż zgodnie z pkt II ppkt. 9.2. l it. e) Rozdziału II Szczegółowy Opis Przedmiotu 
Zamówienia „osoby zatrudnione w ochronie muszą posiadać uprawnienia kwalifikowanego pracownika 
ochrony oraz dopuszczenie do posiadania broni zgodnie z ustawą o ochronie osób i mienia.” 
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25. PYT. 
Czy pracownicy realizujący obsługę biur przepustek na bramach nr 1, 2 i 3 są pracownikami kwalifikowanymi? 
Jeśli tak, czy muszą posiadać dopuszczenie do posiadania broni? 

ODP:  

Zamawiający informuje, iż pracownicy biur przepustek to nie pracownicy służb ochrony i nie muszą posiadać 
uprawnień pracownika służb ochrony. 

 

26. PYT. 
Dot. konwoju. Prosimy o informację jakie rzeczy i przesyłki podlegają konwojowi? Jak często i na jakiej trasie  
(długości przejazdu w km) odbywają się konwoje? Jaki jest przewidziany czas 1 usługi konwoju? 

ODP:   
Zamawiający informuje, iż Konwojowanie jest uregulowane w Planie Ochrony. 

27. PYT. 

W związku z zapisem: 
„ix. ochrona innych budynków zleconych przez Elektrownia Połaniec„ 
Prosimy o informacje jakie inne budynki mogą podlegać ochronie i jakiej ochronie? 

 

ODP:   
Zamawiający informuje, iż ochronie mogą podlegać Budynki obiektów zewnętrznych a ochrona będzie 

polegać na patrolowaniu przez GI oraz ochronę przez SSWiN który jest zainstalowany w tych obiektach. 
Szczegóły określa Plan Ochrony. 

 

28. PYT. 

W związku z zapisem: 
„Miesięczny raport osób świadczących służbę na obiekcie zamawiającego oraz przedstawiać listę osób, które  
będą zgłoszone do służby na obiekcie zamawiającego na kolejny miesiąc. Różnica pomiędzy lista zgłoszonych 
do służby a lista świadczących służbę po miesiącu rozliczeniowym nie może się różnić więcej niż w 10 %” 

Wnosimy o wykreślenie wskazanego postanowienia bowiem wykonawca jako pracodawca nie ma wpływu 
na zdarzenia, które mogą wystąpić po stronie pracowników, uprawniające ich np. do  skorzystania z urlopu 
na żądanie, zwolnienia lekarskiego, wypowiedzeń umów, czy też konieczności dyscyplinarnego zwolnienia 

(zatem bez wypowiedzenia) w przypadku poważnego naruszenia obowiązków pracowniczych, które 
zmuszają wykonawcę do zastąpienia dotychczasowego pracownika innym aby zapewnić ciągłość realizacji  
umowy o zamówienie. Wykonawca z powodu przykładowo wskazanych powodów nie może się zobowiązać 
do tego, iż rotacja nie przekroczy określonego poziomu, natomiast takie zobowiązanie należy poczytywać  

jako zobowiązanie do świadczenia pierwotnie niemożliwego po myśli art. 387 par. 1 KC. Wnosimy o 
wykreślenie niniejszego zapisu- wskazujemy, iż taki zapis naraża wykonawcę na negatywne konsekwencje z 
przyczyn od niego niezależnych, bowiem pomimo podjęcia wszelkich możliwych prób zapewnienia stabilnego 

składu osobowego- Wykonawca nie ma wpływu na decyzje swoich pracowników związane np. ze zmianą 
pracy, zmianą miejsca zamieszkania itp. 

ODP:  
Zamawiający nie wyraża zgody na wykreślenie wskazanego postanowienia. Jednocześnie informuje, iż 
dokonał modyfikacji  zgodnie z poniższym: 

 
Modyfikacja nr 4 
Rozdział II pkt IX ppkt 5.5. WZ 
„Miesięczny raport osób świadczących służbę na obiekcie zamawiającego oraz przedstawiać l istę osób które 

będą zgłoszone do służby na obiekcie zamawiającego na kolejny miesiąc. Różnica pomiędzy listą zgłoszonych 
do służby a l ista świadczących służbę po miesiącu rozliczeniowym nie może się różnić więcej niż w 15 %.” 

 

29. PYT. 

Dot. wysokości kar. Wnosimy o obniżenie kar umownych w § 8 projektu umowy (załącznik nr 10). 
Zamawiający jest w pozycji uprzywilejowanej względem wykonawców, umożliwiającej mu narzucanie 
warunków dotyczących realizacji zamówienia, jednak powinien on tak ukształtować treść umowy, aby 

realizacja zamówienia w ogóle była możliwa. Zatem zastrzeganie kar umownych nie powinno być celem 
samym w sobie, ale środkiem dyscyplinującym wykonawcę. Zamawiający próbuje wykorzystać swoją pozycję 
dominującą w przetargu i wbrew zasadom współżycia społecznego, wprowadzić do umowy wielokrotne 
karanie wykonawcy za to samo naruszenie i spiętrzenie kar umownych, która z uwagi na swą konstrukcję, 
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może mieć zastosowanie zarówno w przypadku drobnego uchybienia, nieskutkującego powstaniem 
jakiejkolwiek szkody po stronie Zamawiającego, jak i w przypadku niewykonania zobowiązania w znacznej 
części. Kara umowna winna zostać opisana w sposób zróżnicowany, w zależności od rangi, skutków i okresu  

trwania uchybienia, jak i wpływu uchybień na funkcjonowanie Zamawiającego. Nie można również  
zapominać, że podstawową funkcją kary umownej jest naprawienie szkody (zryczałtowane odszkodowanie), 
a zatem stawka kary umownej nie powinna być ustalona abstrakcyjnie, lecz z uwzględnieniem przewidywanej  

szkody, jaka może powstać po stronie Zamawiającego. Jednakże postanowienia nie zostały oparte na 
powyższych założeniach, stąd wniosek o jego zmianę. 
Np. zamawiający za wszystkie pozostałe zaniedbania może na wykonawcę nałożyć karę 20 % za sam fakt 
zaistnienia sytuacji – Naszym, zdaniem takie zapisy należy usunąć. Podstawową funkcją kary umownej jest 

naprawienie szkody, a w niniejszej sytuacji jest możliwa sytuacja, w której nie doszło do żadnej szkody po 
stronie Zamawiającego. Pozostawienie takiego poziomu kar spowoduje, iż otrzymają Państwa dużo wyższe 
oferty, gdyż potencjalni Wykonawcy skalkulują ryzyko związane z tak wysokimi karami. 

ODP: 
Zamawiający nie wyraża zgody na obniżenie kar umownych. 

 

30. PYT. 
W związku z zapisem: 

„Udział w realizacji zadań obronnych realizowanych przez Elektrownia Połaniec w zakresie przewidzianym w 
planach operacyjnych . Udział w akcjach ratowniczych i likwidacji skutków klęsk żywiołowych (powodzie, 
huragany, itp.). 
Proszę o informacje jak Zamawiający będzie rozliczał dodatkowe zadania związane np. z likwidacją skutków 

klęsk żywiołowych. 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż plany operacyjne, są to zadania określone w sytuacjach szczególnych, związanych 
z obronnością kraju i  są ujęte w dokumencie niejawnym. Plany Operacyjne na obecnym etapie nie mogą być 
ujawnione. Zamawiający nie przewiduje dodatkowych płatności. Plany operacyjne są realizowane przez 

obsadę przewidzianą do realizacji umowy  nie przewiduje się dodatkowej obsady służb ochrony w tym 
zakresie. 

 

31. PYT. 
Zamawiający podaje następującą obsadę: 
15 osób od 6:00-18:00 oraz 12 osób od 18:00-6:00. 
Następnie w rozdziale II pkt. 1 Zamawiający podaje obsadę: 

1.1 -posterunki całodobowe dwuosobowe 
1.2 -1 posterunek całodobowy jednoosobowy 
1.3 - 2 posterunek 6-18, dwuosobowy 
2.1 - 1 patrol całodobowy dwuosobowy 

2.2 patrol pieszy dwuosobowy dwunastogodzinny 
3. grupa interwencyjna, dwuosobowa 
4. stanowisko dowodzenia -dwuosobowe 

W zestawieniu obu tych opisów wychodzi pewna niezgodność, którą pokazujemy w tabeli poniżej: 
stanowisko Zmiana I Zmiana II 

 
W odniesieniu do punktu 2.2- w opisie brak informacji o obsadzie – czy jest realizowany na zmianie I czy na 
II zmianie- w związku ze zgodnością obsady na I zmianie w przypadku jego ujęcia na II zmianie- przyjęliśmy, 

iż jest on realizowany na II zmianie. Wówczas obsada dobowa (oczywiście bez szefa ochrony i jego zastępcy) 
wynosi: 15 osób na I zmianie; 13 osób na II zmianie. Prosimy o wyjaśnienia. 

ODP:  
Stanowisko dowodzenia 2 dwuosobowe całodobowe  
Grupa Interwencyjna 2 dwuosobowa całodobowa  
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Patrol zmotoryzowany P-1 2 dwuosobowa całodobowa 
Patrol Pieszy P-2 dwuosobowy 1800-600  
Posterunek stały nr 1 PS-1 dwuosobowy 600-1800, jednoosobowy w godz. 1800-600 

Posterunek stały nr 2 PS-2 dwuosobowy 600-1800,   

Posterunek stały nr 3 PS-3 trzyosobowy 600-1800 w dni robocze, 1800- 600  dwuosobowy . 
Posterunek stały nr 4 PS-2 jednoosobowy całodobowy 

Posterunek stały  w budynku F-12  dwuosobowy 600-1800 

 

32. PYT. 
Zamawiający ustalił wysokość zabezpieczenia należytego wykonania umowy na poziomie 10% wartości 

brutto, natomiast zgodnie z zapisami art. 15vb ustęp 5 ustawy z dnia 2  marca 2020 r. o szczególnych 
rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 
zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374, 567, 568, 695 i 875) wprowadzonego 

w życie zgodnie z art. 77 pkt 24 oraz art. 93 ustawy z dnia 19 czerwca 2020 r. o dopłatach do oprocentowania 
kredytów bankowych udzielanych przedsiębiorcom dotkniętym skutkami COVID-19 oraz o uproszczonym 
postępowaniu o zatwierdzenie układu w związku z wystąpieniem COVID-19 (Tarcza antykryzysowa 4.0), jako 
zasadą winno być ustalenie zabezpieczenia należytego wykonania umowy na poziomie maksymalnym 5% 

ceny całkowitej podanej w ofercie. Wnioskujemy o obniżenie wartości zabezpieczenia do 5% ceny ofertowej.  

ODP:  
Zamawiający wyraża zgodę na zmianę zapisu oraz dokonuje modyfikacji  zgodnie z poniższym: 
 
Modyfikacja nr 5 

Rozdział I pkt 19.1. WZ 
„Wykonawca, którego oferta została uznana za Najkorzystniejszą Ofertę zobowiązany jest wnieść 
zabezpieczenie należytego wykonania Umowy w wysokości 7 % ceny brutto, określonej w §6 ust. 1 Umowy  
(dalej „Gwarancja Dobrego Wykonania Umowy”) podanej w złotych.” 

 
Modyfikacja nr 6 
§10 ust. 1 Projektu Umowy (Załącznik nr 10 do WZ) 

„Wykonawca zobowiązany jest wnieść Zamawiającemu i utrzymywać przez cały Okres Obowiązywania 
Umowy zabezpieczenie należytego jej wykonania w wysokości 7 % (słownie: dziesięć procent) ceny brutto, 
określonej w §6 ust. 1 Umowy (dalej „Gwarancja Dobrego Wykonania Umowy”), tj. kwotę …………………… zł 
(słownie: ……………………………………………………..złotych ) brutto (Do kwoty określonej w par. 6 ust 1. zostanie 

doliczony podatek od towarów i usług VAT zgodnie z przepisami obowiązującymi)” 

 

33. PYT. 

W związku z zapisem, z którego wynika, iż Zamawiający nie dopuszcza wspólnego ubiegania się 
Wykonawców o przedmiotowe zamówienie wnosimy o wykreślenie wskazanych postanowień, bowiem 
bezpodstawnie, istotnie ograniczają one konkurencję w przedmiotowym postępowaniu, a dodatkowo mogą 
spowodować istotny wzrost cen, jakie będą mogły zostać zaoferowane.  

W uzasadnieniu niniejszego wniosku należy wskazać, iż jak wynika z analizy rynku, którą chcący racjonalnie 
wydatkować środki Zamawiający powinien brać pod uwagę ustalając zasady danego postępowania 
większość największych wykonawców świadczących usługi ochrony ubiega się o postępowania wspólnie, w 
ramach konsorcjów, oferując w ten sposób zamawiającym dużo korzystniejsze  finansowo warunki 

korzystając z efektu skali zarówno w zakresie korzystniejszych warunków nabycia niezbędnych przedmiotów 
jak i zatrudnienia osób do realizacji przedmiotu zamówienia, bez wątpienia tak korzystnych finansowo 
warunków nie jest w stanie zapewnić żaden wykonawca składający ofertę, jako pojedynczy wykonawca. 

Wreszcie w przypadku oferty wspólnej istnieje większe prawdopodobieństwo należytego i terminowego  
wykonania powierzonej usługi, bowiem nawet gdyby jeden z konsorcjantów z jakichś powodów miał problem 
z wykonywaniem usług, to drugi konsorcjant jest zainteresowany „pomocą” tak, aby cała usługa została 
prawidłowo wykonana. Dodatkowo należy podkreślić, iż w przypadku niewykonania bądź nienależytego 

wykonania powierzonej usługi w przypadku oferty wspólnej istnieje większe prawdopodobieństwo, iż 
zamawiający będzie mógł szybciej i w pełnym zakresie uzyskać naprawienie wyrządzonych z tego tytułu szkód 
z majątku konsorcjantów niż tylko jednego wykonawcy. Natomiast dla przeciw wagi trudno doszukać się 
obiektywnie uzasadnionych powodów dla utrzymania obecnego ograniczenia mając w szczególności na 

uwadze, że Zamawiający poprzedza zawarcie umowy pozyskaniem ofert w trybie konkurencyjnym właśnie 
po to, aby uzyskać korzystną cenę. Z ostrożności należy również wskazać, iż niezależnie od tego, iż 



ENEA Centrum sp. z o.o. 

Ul. Górecka 1 

60-201 Poznań 

NIP 777 00 02 843 

REGON 630770227 

www.enea.pl 
 

 

 Sad Rejonowy  Poznań - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu VIII Wy dział Gospodarczy  
Krajowego Rejestru Sadowego nr KRS: 0000477231 Kapitał zakładowy : 103 929 000 PLN 

 

 

postępowanie nie jest prowadzone według przepisów ustawy Prawo zamówień publicznych to realizacja  
zlecanej usługi jest finansowana ze środków publicznych, a zatem zamawiający jest zobowiązany dodatkowo 
do stosowania przepisów ustawy o finansach publicznych, a w tym w szczególności art. 44 ust. 3 

nakazującego wydatkowanie środków publicznych w sposób oszczędny i celowy z uzyskiwaniem najlepszych 
efektów z posiadanych nakładów, o co będzie niezwykle trudno eliminując z postępowania oferty wspólne 
gwarantujące największe oszczędności. 

ODP:  

Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wspólnych. 

 

34. PYT. 
W OPZ w pkt. I. ppkt. 1. oraz pkt. I. ppkt. 2. pojawia się informacja, że termin realizacji usługi to 01.01.2022r. 

– 31.12.2022 r., natomiast w Warunkach Zamówienia w pkt. I ppkt. 4.1- Zamawiający podaje następujący 
termin realizacji usługi: 01.01.2022 r. godz. 00:00 – 04.01.2023 godz. 18:00. Wnoszę o sprostowanie i 
informację jaki jest prawidłowy termin realizacji usługi. 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż właściwy termin realizacji  zamówienia to okres od dnia 01.01.2022 r. do dnia 

31.12.2022r. Jednocześnie dokonuje modyfikacji  zgodnie z poniższym: 
 
Modyfikacja nr 7 

Rozdział I pkt 4.1. WZ 
„Termin realizacji zamówienia ustala się na okres od dnia 01.01.2022 r. godz. 00:00 do dnia 31.12.2022r. 
godz. 18:00” 
 

Modyfikacja nr 8 
Rozdział II pkt X ppkt 3 WZ 
„Zamawiający udostępni Wykonawcy nieodpłatnie pomieszczenie „Magazyn Broni” (bez niezbędnego 
wyposażenia tj. szafy, sejfy itp.) wyłącznie do celów magazynowania broni dla ochrony Elektrowni Połaniec 

w terminie 01.01.2022 roku od godziny 08:00 do dnia 31.12.2022 r. do godziny 06:00.” 
 
Modyfikacja nr 9 

§5 Projektu Umowy (Załącznik nr 10 do WZ) 
„Przedmiot Umowy będzie realizowany od dnia 01 stycznia 2022 r. od godz. 00:00 do dnia 31 grudnia 2022 
r. do godz. 18:00.” 

 

35. PYT. 
Proszę o potwierdzenie, iż prawidłowy termin złożenia oferty to 27.08.2021 do godz.12:00. (w związku z 
faktem, iż w zaproszeniu pojawił się termin składania ofert 28.08.2021 r.)  

ODP: 
Zamawiający informuje, iż dokonał modyfikacji  terminu składania Oferty zgodnie z pkt.  r. (Sygnatura pisma: 

DL/LZ/MS/2021/1873). Zgodnie z treścią modyfikacji  Ofertę należy złożyć w terminie do dnia 07.09.2021 r. 
do godz. 10:00. 

 

36. PYT. 

W związku z warunkiem określonym w rozdziale I pkt. 5.1.b) Warunków Zamówienia wnoszę o modyfikację 
zapisów poprzez dopuszczenie wykazania się usługami wyszczególnionymi w § 3 ( ust. 1 i ust. 2) 
Rozporządzenia Rady Ministrów z dn. 24 czerwca 2003 r. w sprawie obiektów szczególnie ważnych dla 

bezpieczeństwa i obronności państwa oraz ich szczególnej ochrony. Obiekty kategorii I są tak samo ważne 
jak obiekty kategorii II i wszystkie są obiektami szczególnie ważnymi dla bezpieczeństwa i obronności 
państwa. Specyfika ochrony obiektów polegających na ochronie fizycznej osób oraz mienia ruchomego i 
nieruchomego jest tak samo wymagająca w przypadku ochrony obiektów ujętych w paragrafie 3 pkt. 1 jak i 

w paragrafie 3 pkt. 2 powyższego rozporządzenia. Jest to ochrona sprawowana ze szczególnym 
uwzględnieniem bezpieczeństwa Państwa, ponieważ obiekty są wymagające i nie może nastąpić pomyłka lub 
nie prawidłowa realizacja, ponieważ obiekty te są obiektami ważnymi dla bezpieczeństwa publicznego. 

Wnosimy o dopuszczenie możliwości wykazywania się również usługami na obiektach wyszczególnionymi w 
§ 3 ust. 1 rozporządzenia. 

ODP:  
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Zamawiający wyraża zgodę na modyfikację zapisu zgodnie z poniższym: 
 
Modyfikacja nr 10 

Rozdział I pkt 5.1. lit. b) WZ 
„posiadania niezbędnej wiedzy i  doświadczenia - Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli  Wykonawca 
wykaże, iż w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert wykonał co najmniej 2 usługi 

odpowiadające swoim zakresem Przedmiotowi Zamówienia o wartości nie mniejszej niż 1 500 000,00 zł 
(słownie: jeden milion złoty pięćset tysięcy złotych) netto polegające na ochronie mienia ruchomego i 
nieruchomego wyszczególnionego w § 3 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia rady ministrów z 24 czerwca 2003 r. 
W sprawie obiektów szczególnie ważnych dla bezpieczeństwa i obronności państwa  oraz ich szczególnej 

ochrony.” 

 

37. PYT. 

Zamawiający oczekuje realizacji usługi przez Wykonawcę posiadającego Świadectwo Bezpieczeństwa 
Przemysłowego. Prosimy o wykreślenie tego wymogu. Podkreślenia wymaga również fakt, iż w poprzednim 
postępowaniu Zamawiający nie wymagał niniejszego dokumentu, więc niezrozumiałym jest, iż nie zmieniając 
zakresu czynności pracowników wykonawcy oraz opisu przedmiotu zamówienia, wymaga w tym 

postępowaniu. W sytuacji, gdy przedmiot zamówienia nie obejmuje dokonywania czynności, z którymi 
związane jest posiadanie Świadectwa Bezpieczeństwa Przemysłowego, taki warunek stanowi naruszenie 
konkurencyjnych reguł postępowania. 
Ponadto podkreślić należy, iż naczelnymi zasadami, którymi powinni kierować się Zamawiający zgodnie 

z ustawą o finansach publicznych są zasady określone w art. 44 ust 3 ustawy tj.: 
„Wydatki publiczne powinny być dokonywane: 
1) w sposób celowy i oszczędny, z zachowaniem zasad: 

a) uzyskiwania najlepszych efektów zdanych nakładów, 
b) optymalnego doboru metod i środków służących osiągnięciu założonych celów” 
Pozostawienie ww. wymogu żądania świadectwa bezpieczeństwa przemysłowego może spowodować 
otrzymanie ofert wyższych cenowo. 

ODP:  

Obiekt Zamawiającego jest obiektem szczególnie ważnym dla bezpieczeństwa i obronności Państwa.  Z uwagi 
na charakter świadczonej usługi i charakter obiektów, znajdujących się na jego terenie, Zamawiający posiada 
Świadectwo Bezpieczeństwa Przemysłowego I stopnia, potwierdzające pełną zdolność do ochrony informacji 
niejawnych o klauzuli „poufne”, „tajne” lub „ściśle tajne”. W sytuacjach szczególnych, określonych  

w niejawnych planach operacyjnych, uwzględniono zadania dla SUFO, wymagające dostępu do informacj i 
niejawnych na określonym poziomie. Wymóg posiadania przez Wykonawcę Świadectwa Bezpieczeństwa 
Przemysłowego III stopnia ( najniższy stopień świadectwa ), potwierdza zdolność do ochrony informacji 

niejawnych o klauzuli „poufne”, „tajne” lub „ściśle tajne”, z wyłączeniem możliwości ich przetwarzania  
 w użytkowanych przez przedsiębiorcę obiektach. Zdaniem Zamawiającego, wymóg posiadania przez 
Wykonawcę ŚBP III stopnia, stanowi istotne zabezpieczenie świadczenia przez niego usługi kluczowej. 
Uwarunkowania historyczne nie mają w tym przypadku żadnego znaczenia. Z posiadanych informacji wynika, 

że w Polsce ok. 1900 podmiotów gospodarczych posiada Świadectwo Bezpieczeństwa Przemysłowego 
różnych stopni, w tym też firm świadczących usługi ochrony osób i mienia, stąd zarzut ograniczania 
konkurencji jest w opinii  Zamawiającego bezpodstawny. 

 

38. PYT. 
W związku z wymogiem posiadania Świadectwa Bezpieczeństwa Przemysłowego wnosimy o udostępnienie 
Instrukcji Bezpieczeństwa Przemysłowego. 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż Instrukcja Bezpieczeństwa Przemysłowego będzie udostępniona po podpisaniu 

umowy na świadczenie usług.  

 

39. PYT. 

W związku z zapisem: 
„Wymagana minimalna przerwa w pracy dla pracownika ochrony po przepracowaniu 12 godzin wynosi  
24 godziny” 
Wnosimy o skrócenie wymaganej przerwy zgodnie z zapisami Kodeksu Pracy tj. do 12 godzin. 
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ODP:  
Zamawiający nie wyraża zgody na zmianę zapisu. 

 

40. PYT. 
Zamawiający podaje następującą obsadę: 
15 osób od 6:00-18:00 oraz 12 osób od 18:00-6:00. 

a) Prosimy o informację czy w ramach niniejszej obsady – realizowana jest obsługa biur przepustek na 
bramach nr 1,2,3? 
b) Prosimy o informację czy niniejsza obsada obejmuje stanowisko szefa ochrony i zastępca szefa ochrony? 
c) Prosimy o informację czy niniejsza obsada obejmuje stanowisko dowódcy zmiany? 

d) Prosimy o informację czy niniejsza obsada jest taka sama w dni robocze i dni wolne, święta.  
W jakim systemie jest realizowana ochrona na poszczególnych posterunkach- w jakich godzinach i dniach? 
Przez ilu pracowników na zmianie na każdym posterunku? 

ODP:  
W nawiązaniu do Odpowiedzi nr 31 oraz 58 niniejszego pisma Zamawiający informuje, że biura przepustek 

są ujęte osobno w Szczegółowym Opisie Przedmiotu Zamówienia (Rozdział II WZ). Jednocześnie Zamawiający 
informuje, że biura przepustek na bramie numer 1 i  2 pracują tylko w dni robocze natomiast brama nr 3 
pracuje w ruchu ciągłym tj. w soboty i  niedziele również. 

 

41. PYT. 
W związku z opisem: 
„1.3. W ilości 2 posterunek utrzymywany w godzinach od 6.00 do 18.00, dwuosobowa obsługa.”  

W związku z niniejszym sformułowaniem prosimy o informację czy są to dwa posterunki po 2 osoby każdy,  
w godzinach 6-18, czy jest to tylko jeden posterunek - 2 osobowy w godzinach 6-18? Prosimy o wyjaśnienia 

ODP:   
Zamawiający informuje, iż odpowiedź na pytani e znajduje się w Odpowiedzi nr 31 do niniejszego pisma. 

 

42. PYT. 
Dot. tabeli w pkt VII OPZ – proszę o potwierdzenie, iż biura przepustek nr 1, nr 2 - mają być obsługiwane w 
dni robocze i soboty. 

ODP:   
Zamawiający informuje, iż odpowiedź na pytani e znajduje się w Odpowiedzi nr 40 do niniejszego pisma. 

 

43. PYT. 
Dot. formularza oferty- Zamawiający oczekuje podania wartości: 

„Łączna cena ofertowa” oraz „Opłata miesięczna” 
W związku z podanym terminem realizacji usługi tj. 01.01.2022 - 04.01.2023 (12 miesięcy i 4 dni) - prosimy o 
informację jak wykonawca powinien wypełnić formularz. Czy cena łączna ma być iloczynem wartości 
miesięcznej x 12 miesięcy? Jak będzie rozliczana realizacja usługi w styczniu 2023 r.? 

ODP:  

Zamawiający informuje, iż zgodnie z Odpowiedzią nr 34 niniejszego pisma dokonał modyfikacji  terminu 
realizacji  usługi tj. na okres jednego roku od 01.01.2022r. do 31.12.2022r. 

 

44. PYT. 

Dot. elektronicznego systemu obchodów- prosimy o wskazanie ilości czytników i punktów, które ma zapewnić 
Wykonawca. 

ODP: 
Zamawiający informuje, iż i lość to 10 sztuk punktów odbić i  urządzenie rejestrujące z możliwością zapisu z 
możliwością raportowania na potrzeby Zamawiającego. 

 

45. PYT. 
Proszę o informację co Zamawiający rozumie pod pojęciem „zakres podstawowy” użytym w pkt. II ppkt. 

9.1. Warunków Zamówienia. 

ODP:   
Zamawiający informuje, iż odpowiedź na pytani e znajduje się w Odpowiedzi nr 31 do niniejszego pisma. 
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46. PYT. 
W związku z zapisem: 
„Udział w realizacji zadań obronnych realizowanych przez Elektrownia Połaniec w zakresie przewidzianym w 
planach operacyjnych. Udział w akcjach ratowniczych i likwidacji skutków klęsk żywiołowych (powodzie, 

huragany, itp.)” 
Proszę o informację jak Zamawiający będzie rozliczał dodatkowe zadania związane np. z likwidacją skutków 
klęsk żywiołowych 

ODP: 
Zamawiający informuje, iż w zależności od tego czy będzie potrzeba zwięks zenia obsady służb ochrony to tak 

będzie dodatkowa zapłata natomiast jeżeli  nie będzie potrzeby zwiększania obsady służb ochrony to 
Wykonawcy nie przysługuje dodatkowe wynagrodzenie za wykonanie usługi. 

 

47. PYT. 
W związku z zapisem (załącznik nr 10 – projekt umowy): 
„1. Wynagrodzenie płatne będzie na podstawie faktury VAT, po podpisaniu przez Zamawiającego 
potwierdzenia wykonania usługi bez zastrzeżeń” 

oraz w związku z zapisem: 
„2. Faktura wystawiona nieprawidłowo, przedwcześnie, bezpodstawnie, w tym bez podpisanego przez 
Zamawiającego potwierdzenia wykonania usługi bez zastrzeżeń, nie rodzi obowiązku zapłaty.”  
Wnosimy o ich zmianę. W naszej ocenie postanowienia są niepoprawne. Wynagrodzenie jest należne również 

w przypadku wykonania usług z zastrzeżeniami (wówczas mogą zostać naliczone kary umowne, lub obniżone 
wynagrodzenie). 

ODP:  
Zamawiający nie wyraża zgody na zmianę. 

 

48. PYT. 
Czy po stronie Wykonawcy jest konserwacja, serwis, naprawy elektronicznych systemów zabezpieczenia  
technicznego? Jeżeli tak, to prosimy o szczegółowe zestawienie wszystkich urządzeń podlegających usłudze 

konserwacji, eksploatacji i naprawie wraz ze specyfikacją techniczną tych urządzeń. Czy Wykonawca ponosi 
wszystkie koszty związane z konserwacją, naprawą oraz przeglądem technicznym ww. systemów? Jak 
ewentualnie miałoby być to rozliczane? 

ODP:  
Konserwacja, serwis i  naprawy elektronicznych systemów zabezpieczenia technicznego są po stronie 

Zamawiającego. 

 

49. PYT. 
Czy w obsadzie 70 pracowników została uwzględniona pełna absencja chorobowa i urlopowa? 

ODP:  

Obsada pracowników Wykonawcy uwzględnia pełną obsadę pracowników ochrony z zapewnieniem 
zmianowości i  wymaganych przerw. Absencja chorobowa i urlopowa pracowników jest po stronie 
Wykonawcy.  

 

50. PYT. 
W związku z wymogiem zatrudnienia pracowników na umowę o pracę proszę o potwierdzenie, iż 
Zamawiający dopuszcza zatrudnienie pracowników na umowę o pracę w niepełnym wymiarze czasu pracy. 

Często taka formą zatrudnienia są zainteresowani pracownicy ochrony, którzy chcą pracować w niepełnym 
wymiarze godzinowym w miesiącu np. na ½ etatu. Proszę o potwierdzenie, iż Zamawiający dopuszcza takie 
rozwiązanie. 

ODP:  
Zamawiający nie wyraża zgody na takie rozwiązanie. 

 

51. PYT. 
Prosimy o odpowiedź na pytania dotyczące polisy ubezpieczeniowej wymaganej przed podpisaniem umowy 
- Załącznik nr 5 - Warunki ubezpieczenia: 
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co jeśli warunek, o którym mowa w ust. 2, pkt 1, lit. b oraz f nie zachodzi także w przypadkach, o których 
mowa w lit. e oraz  czy mimo braku ryzyka należy spełnić te wymogi? 

ODP:  
Tak, należy spełnić te wymogi.  

 

52. PYT. 
Czy wymóg z ust. 2, pkt 2 zostanie spełniony jeśli zakres ubezpieczenia obejmie odpowiedzialność za szkody 

wyrządzone przez podwykonawców ubezpieczonego, ale nie będą oni w treści umowy/polisy wskazani jako 
ubezpieczeni (zgodnie z tzw. standardem rynkowym)? 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż zgodnie z § 4 Projektu Umowy „Wykonawca nie może powierzyć realizacji całości 
lub części zamówienia podwykonawcy.” oraz dokonuje modyfikacji  zgodnie z poniższym: 

 
 
Modyfikacja nr 11 
Załącznik nr 5 pkt 2 ppkt 2)  Projektu Umowy (Załącznik nr 10 do WZ) 

„Ochroną jako ubezpieczeni objęci będą także podwykonawcy jako dodatkowo ubezpieczeni.” 
 
Modyfikacja nr 12 

Załącznik nr 5 pkt 2 ppkt 1) lit. f)  Projektu Umowy (Załącznik nr 10 do WZ) 
„szkody wyrządzone w mieniu powierzonym lub będącym w pieczy, pod nadzorem lub kontrolą Wykonawcy 
lub Podwykonawcy – o i le Wykonawcy będzie powierzane mienie inne niż będące przedmiotem 
wykonywanych prac” 

 
Modyfikacja nr 13 
Załącznik nr 5 pkt 3 ppkt 6)  Projektu Umowy (Załącznik nr 10 do WZ) 
 

„Obowiązek Wykonawcy lub Podwykonawców do zawarcia i  przedłużania ważności wymaganych 
ubezpieczeń nie może być w żadnym wypadku interpretowany jako ograniczenie odpowiedzialności 
wynikającej z niniejszej Umowy.” 

 
Modyfikacja nr 14 
§9 ust. 3 Projektu Umowy (Załącznik nr 10 do WZ) 
„W trakcie realizacji Umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec 

Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub jego podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę osób wykonujących Usługi. Zamawiający upr awniony jest w szczególności do (…)” 
 
Modyfikacja nr 15 

§13 ust. 3 Projektu Umowy (Załącznik nr 10 do WZ) 
„Wykonawca uprawniony jest do przekazywania informacji chronionych swoim pracownikom 
i podwykonawcom, gdy jest to konieczne do prawidłowej realizacji przedmiotu Umowy. W takim przypadku 

Wykonawca ponosi odpowiedzialność za naruszenie zasad poufności przez pracowników i podwykonawców, 
jak za własne działanie bądź zaniechanie.” 

 

53. PYT. 

Jakie samochody patrolowe są wymagane do realizacji usługi czy wystarczy samochód osobowy czy musi być 
to samochód terenowy? 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż nie określa wymagań co do samochodu. 

 

54. PYT. 
Ile kilometrów w ciągu miesiąca przejeżdżają te samochody? – informacja potrzebna do oszacowania ilości 
zużycia paliwa. 

ODP:   
Zamawiający informuje, iż odpowiedź na pytani e znajduje się w Odpowiedzi nr 23 do niniejszego pisma. 
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55. PYT. 
Proszę o uściślenie terminu realizacji umowy. W dokumentacji pojawiają się dwa terminy:  
Od dnia 01.01.2022 od godz. 00:00 do dnia 04.01.2023 do godz. 18.00 (strona 5)  

Od dnia 01.01.2022 do 31.12.2022 r (strona 16) 

ODP:   
Zamawiający informuje, iż odpowiedź na pytanie wraz z modyfikacją znajduje się w Odpowiedzi nr 34 do 
niniejszego pisma. 

 

56. PYT. 
Proszę o uściślenie na czym polega usługa „konwojowania i transportowania rzeczy i przesyłek zleconych 
przez Elektrownię Połaniec na terenie siedziby Zamawiającego” o której jest mowa w Warunkach 

Zamówienia w Rozdziale II – Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia pkt 2. ust. Viii. Czy konwoje te są 
wykonywane przez stałą obsadę pracowników ochrony na obiekcie czy też realizować ma je specjalna grupa 
konwojowa. 

ODP:   
Zamawiający informuje, iż odpowiedź na pytani e znajduje się w Odpowiedzi nr 26 do niniejszego pisma. 

 

57. PYT. 
Ile takich konwojów jest w miesiącu i jaka jest przybliżona wartość konwojowanych rzeczy/przesyłek? 

ODP:   
Zamawiający informuje, iż odpowiedź na pytani e znajduje się w Odpowiedzi nr 26 do niniejszego pisma. 

 

58. PYT. 
Czy zapis „minimalna wymagana obsada na pierwszej zmianie to 15 osób od 6:00 do 18:00 natomiast na 

drugiej zmianie minimalna obsada to 12 osób od godziny 18:00 – 6:00” dotyczy obsady pracowników ochrony 
zarówno w dni robocze jak i soboty, niedziele oraz dni świąteczne i czy wliczeni są tu Szef  i jego zastępca ?    

ODP:  
Zamawiający informuje, iż odpowiedź na pytani e znajduje się w Odpowiedzi nr 31 do niniejszego pisma 
natomiast szef ochrony i zastępca szefa ochrony to dwa etaty dodatkowe od godziny 7 :00-15:00 

 

59. PYT. 
W Warunkach Zamówienia w rozdziale „Zakres Ochrony Fizycznej”  podane są posterunki ochrony zarówno 
stałe jak i Patrolowe  - prosimy o bardziej dokładne opisanie składu osobowego na danych posterunkach 

z podaniem godzin w jakich pracują oraz czy dotyczy to tylko dni roboczych czy też świątecznych. Z naszych 
wyliczeń nie pokrywa się to z zapisem o minimalnej wymaganej obsadzie: 15  osób na zmianie 6.00 0 18.00 
i 12 osób na zmianie 18.00 - 6.00.   

ODP:  
Zamawiający informuje, iż odpowiedź na pytanie znajduje się w Odpowiedzi nr 31 do niniejszego pisma . 

 

60. PYT. 
Propozycje modyfikacji treści umowy:  

 
Par 8 ust. 2 kary umowne:  
Litera a), b) f)  - naszym zdaniem kary te są zbyt wysokie proponujemy zmniejszenie wartości kar do 5 000 zł  
Litera c) jak wyżej – proponujemy zmniejszenie wartości kary do 500 zł za każdy przypadek  

Litera e) jak wyżej – proponujemy zmniejszenie wartości kary do 500 zł za każdy przypadek  
Litera i) jak wyżej  - proponujemy zmniejszenie wartości kary do 2 000 zł za każdy przypadek  
 
Par 8 ust 3  - naszym zdaniem ten zapis powinien być usunięty  - „inne” oznacza jakiekolwiek, nawet 

nienazwane i być może niezasadne, ale dające prawo do naliczenia kary umowne.  
 
Par 8 ust 4 litera a) – naszym zdaniem kara jest zbyt wysoka  - proponujemy 8% 

 
Par 8 ust 4 litera b) – naszym zdaniem kara jest zbyt wysoka  - proponujemy 20 000 zł 

ODP:  
Zamawiający nie wyraża zgody na obniżenie kar umownych. 
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61. PYT. 
W związku z warunkiem określonym w rozdziale I pkt. 5.1.b) Warunków Zamówienia wnoszę o modyfikację  
zapisów poprzez dopuszczenie wykazania się usługami wyszczególnionymi również w Rozporządzeniu Rady  
Ministrów w sprawie wykazu przedsiębiorców o szczególnym znaczeniu gospodarczo - obronnym z dnia 

3 listopada 2015 r. (Dz.U. z 2015 r. poz. 1871, z późn. zm.). 
Ochrona w tych obiektach jest sprawowana ze szczególnym uwzględnieniem interesu obronności 
i bezpieczeństwa Państwa i mają one szczególne znaczenie gospodarczo - obronne. Obiekty te są 
nadzorowane w tym zakresie przez organy administracji rządowej i są obiektami o szczególnym znaczeniu  

zarówno gospodarczym jak i obronnym. Wnosimy o dopuszczenie możliwości wykazywania się również  
usługami na obiektach wyszczególnionych w ww. rozporządzeniu 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż nie wyraża zgody na zaproponowane modyfikacje. 

Jednocześnie informuje, że dokonał modyfikacji  zapisu Rozdziału I pkt 5.1. l it. b) WZ odpowiedzi nr 36 
niniejszego pisma. 

 

62. PYT. 

Czy w związku z brakiem ogłoszenia wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokości 
minimalnej stawki godzinowej na 2022 r., Wykonawca winien w cenie swojej oferty skalkulować koszty pracy 
na 2021 r. w wysokości znanej na dzień składania ofert i po zawarciu umowy , na wniosek Wykonawcy, 
Zamawiający dokona odpowiedniej waloryzacji wynagrodzenia umownego o wartość dodatkowych kosztów 

poniesionych przez Wykonawcę w związku ze zmianą wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz 
wprowadzeniem minimalnej stawki godzinowej. 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż odpowiedź na pytanie znajduje się w Odpowiedzi nr 8 do niniejszego pisma. 

 

63. PYT. 
Mając na uwadze termin realizacji usługi, który obejmuje 12 miesięcy 2022 roku, wnoszę o wprowadzenie do 
Umowy, zasad wprowadzenia zmian wysokości wynagrodzenia w przypadku zmiany: 

a) stawki podatku od towarów i usług, 
b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 
ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu 
za pracę, 

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki 
składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 
d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych (Dz.U. poz. 2215 oraz z 2019 

r. poz. 1074 i 1572), oczywiście, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez 
wykonawcę. 
Powyższe klauzule są o tyle istotne, iż Wykonawca w dniu składania ofert nie ma mo żliwości przewidzieć 
zmian jakie nastąpią, w związku z ze zmianą wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości 

minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym  
wynagrodzeniu za pracę. Dlatego też w interesie Zamawiającego i tym samym w interesie publicznym leży, 
aby Zamawiający uwzględnił w projekcie umowy możliwość waloryzacji wynagrodzenia wykonawcy o 
wskaźnik wzrostu minimalnej płacy a wykonawca rzetelnie skalkulował cenę oferty na pod stawie faktycznie 

poniesionych kosztów na moment składania ofert. 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż nie przewiduje zmiany wysokości ani dokonania waloryzacji  wynagrodzeń. 

 

64. PYT. 

W Rozdziale I - „Opis przedmiotu zamówienia” Zamawiający zawarł zapis, dotyczący konwojowania i 
transportowania rzeczy i przesyłek zleconych przez Elektrownie Połaniec. 
Prosimy o podanie trasy (w km) jednego konwoju oraz częstotliwości ich wykonywania w ciągu miesiąca. 

ODP:   

Zamawiający informuje, iż odpowiedź na pytanie znajduje się w Odpowiedzi nr 26 do niniejszego pisma. 

 

65. PYT. 
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W Rozdziale I - „Opis przedmiotu zamówienia” Zamawiający zawarł zapis, dotyczący ochrony innych 
budynków zleconych przez Elektrownię Połaniec. 
Co to za budynki, gdzie usytuowane i w jaki sposób będzie rozliczana dodatkowa ochrona. 

ODP:   

Zamawiający informuje, iż odpowiedź na pytani e znajduje się w Odpowiedzi nr 27 do niniejszego pisma. 

 

66. PYT. 

Czy wymagane jest wyposażenie pracowników ochrony w odzież ochroną tj. okulary ochronne, słuchawki 
ochronne na uszy, kaski ochronne, maseczki przeciwpyłowe, buty ochronne itp. należy po stronie Wykonawcy 
zamówienia. Jeżeli tak to w jakiej ilości. 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż  wymagane jest pełne wyposażenie pracowników ochrony. Zgodnie z pkt I ppkt. 2 

l it. d)  Rozdziału II Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia Wykonawca jest zobowiązany zadbać  o w/w 
wyposażenie w niezbędnej do wykonania Przedmiotu Zamówienia i l ości. 

 

67. PYT. 

Do wykonania zamówienia wymagane jest co najmniej 3 samochody patrolowe wykorzystywane przez grupę 
interwencyjną oraz patrole. Czy z kontekstu tego zapisu mamy wnioskować, że grupa interwencyjna ma być 
utworzona wyłącznie do działań na rzecz Elektrowni? Gdzie ma stacjonować grupa interwencyjna? 

 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż zgodnie z pkt II ppkt. 9.3. Rozdziału II Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia 

„Ochrona musi posiadać w dyspozycji  (wyłącznie do obsługi Elektrowni) co najmniej 2 samochody 
patrolowe wykorzystywane przez grupę interwencyjną oraz patrole zmotoryzowane”. Jednocześnie 
Zamawiający informuje, iż GI ma stacjonować na obiekcie Zamawiającego. 

 

68. PYT. 
Reagowanie na incydenty związanie z zamkniętą strefą powietrzną chronionego obiektu. Na czym ma 
polegać? Czy zamawiający jest wyposażony w system do monitorowania, wykrywania i eliminowania 

niepożądanych bezzałogowych statków powietrznych. W przypadku braku tego typu systemu czy wykonawca 
będzie musiał wyposażyć obiekt w taki system i kto będzie ponosił koszty jego zakupu i instalacji. 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż nie posiada żadnych systemów wykrywania i  eliminowania bezzałogowych 
statków powietrznych jak również nie wymaga instalacji takich systemów przez wykonawcę. Natomiast  

wymaga reakcji  w postaci informowania Zamawiającego o pojawieniu się takiego obiektu w zamkniętej 
strefie powietrznej ochronionego obiektu. 

 

69. PYT. 
Jak należy rozumieć zapis zawarty w Rozdziale II ust. I, pkt 2, lit „b””, ppkt IX , ppkt XIII, strona 16 - „ochrona 
innych budynków zleconych przez Elektrownia Połaniec” „Inne prace zlecone przez Zamawiającego, a 
związane z przedmiotem zamówienia”? 

ODP:   

Zamawiający informuje, iż odpowiedzi na powyższe pytania znajdują się w Odpowiedzi nr 27 oraz nr 4 do 
niniejszego pisma. 

 

70. PYT. 

Czy wgląd/zapoznanie się Wykonawcy z Planem Ochrony obiektu jest możliwe „wyłącznie w siedzibie 
Wykonawcy” – jak to zapisano w Warunkach Zamówienia- czy też jest to pomyłka i chodzi o siedzibę 
Zamawiającego- strona 19, Rozdział II, ust. II, pkt 7 ? 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż jest to oczywista omyłka jednocześnie dokonuje modyfikacji  zgodnie z poniższym: 

 
Modyfikacja nr 16 
Rozdział II ust. II pkt 7 WZ 

Uwaga: Zamawiający przewiduje możliwość udostępnienia do wglądu/zapoznania się z Planem Ochrony 
zainteresowanemu Wykonawcy wyłącznie w siedzibie Zamawiającego i  po podpisaniu przez Wykonawcę 
dokumentów o zachowaniu poufności. 
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71. PYT. 
Czy obsada kadrowa przewidziana w związku z wprowadzeniem dodatkowego posterunku, o którym mowa 
w Rozdziale II ust. VI, strona 21 ( na trzy miesiące przed zakończeniem umowy) jest już uwzględniona w zapisie 
zawartym w ppkt 9.1, pkt 9 ust. II , rozdziału II, strona 19., czy też koszty z tym związane należy doliczyć 

dodatkowo? 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż obsada kadrowa przewidziana w związku z wprowadzeniem dodatkowego 
posterunku nie jest uwzględniona. Jednocześnie zgodnie z pkt VI Rozdziału II Szczegółowy Opis Przedmiotu 
Zamówienia Zamawiający przewidział „prawo opcji”, którego wycena została uwzględniona w Formularzu 

Oferty (Załącznik nr 1 WZ). 

 

72. PYT. 

Czy wprowadzenie dodatkowego posterunku o którym mowa w Rozdziale II ust. VI, strona 21 ( na trzy 
miesiące przed zakończeniem umowy) jest już uwzględnione w istniejącym planie ochrony, czy należy to 
uzupełnić i uzgadniać z KWP i ABW? 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż powyższymi sprawami zajmie się Zamawiający. 

 

73. PYT. 
Czy Zamawiający ma jakieś szczególne wymagania co do Firmy Szkoleniowej która będzie dla Wykonawcy 
realizowała szkolenia o których mowa w § 2 ust.9 Załącznika nr 10- Projekt umowy? 

ODP:  

Zamawiający informuje, iż szkolenie z tego zakresu jest przeprowadzane przez przedstawicieli  EEP natomiast 
jedynym kosztem po stronie Wykonawcy jest czas pracy pracowników, którzy będą zobowiązani  stawić się 
na takie szkolenie poza godzinami służby. 

 

74. PYT. 
W związku z zakreślonym obowiązkiem Wykonawcy do przeszkolenia swoich pracowników w zakresie 
Zintegrowanego Systemu Zarządzania i innych przepisów obowiązujących w Enea Elektrownia Połaniec, 

Wykonawca lub wybrana przez niego firma szkoleniowa będzie miała dostęp do materiałów koniecznych do 
przeprowadzenia tego szkolenia ? 

ODP:   
Zamawiający informuje, iż odpowiedź na pytanie znajduje się w Odpowiedzi nr 73 do niniejszego pisma. 

 

75. PYT. 
Dodanie pytania dotyczącego zapisu zawartego w paragrafie 1 ust 11 litera "b" i "d" 
Załącznika nr 10- Projekt umowy o treści: 
O jakiego rodzaju odpowiedzialność materialną chodzi w tym zapisie, jaki jest jej zakres? 

O jakiego rodzaju świadectwa kwalifikacji chodzi , dla ilu osób- pracowników ochrony są one wymagane, na 
których stanowiskach? 

ODP:  
Zamawiający informuje, iż § 1 ust. 11 lit. b) dotyczy powierzonego mienia Zamawiającego natomiast 
w  zakresie l it. d) Zamawiający dokonał modyfikacji  w Odpowiedzi nr 15 niniejszego pisma, tj. dokonano 

wykreślenia 

 

76. Modyfikacja nr 17 

RODZIAŁ I – MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA OFERT 

PKT 11.1. WZ 

 

Ofertę należy złożyć w postaci elektronicznej, za pośrednictwem środków komunikacji  elektronicznej, tj. 

poprzez elektroniczną platformę zakupową https://grupaenea.logintrade.net w terminie do dnia 

10.09.2021 r. do godz. 08:00. 

 

https://grupaenea.logintrade.net/


ENEA Centrum sp. z o.o. 

Ul. Górecka 1 

60-201 Poznań 

NIP 777 00 02 843 

REGON 630770227 

www.enea.pl 
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77. Modyfikacja nr 17 

RODZIAŁ I – MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA OFERT 

PKT 17.1. lit. d) WZ 

 

d)została złożona przez Wykonawcę wykluczonego z udziału w Postępowaniu lub niezaproszonego do 

składania Ofert; 

 

 
Powyższe informacje należy traktować jako integralną część WZ.  
 
W pozostałym zakresie treść Warunków Zamówienia nie ulega zmianie. 

 
Z poważaniem, 
 
 

 
 

 


